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			Business Coaching / Executive Coaching in Frankfurt –

Coaching für Privatpersonen –

Berater und Coach in Transformationsprozessen


		

	







	
		
			ERFOLG FOLGT, WENN SIE SICH FOLGEN –

ENTFALTEN SIE AUTHENTISCH IHR VOLLES POTENZIAL


		

	

























	
		
			Felicitas von Elverfeldt, Frankfurt am Main


		

	



	
		
			Ich unterstütze Sie dabei, Ihre Ziele mit mehr Leichtigkeit zu erreichen, Ihr volles Potenzial zu entfalten, Ihre Ressourcen und Stärken zu aktivieren und für sich selbst neue Perspektiven zu erkennen:

potenzialentfaltend, praxisnah und professionell.

Profitieren Sie von meiner Expertise, einem vertrauensvollen Sparringspartner an Ihrer Seite, der Sie versteht, reflektiert und inspiriert. Hocheffektiv das Beste in Ihnen zum Vorschein bringt für Ihre Weiterentwicklung, die nächste Liga, Klarheit und die gewünschte Außenwirkung, ohne sich zu verbiegen.

So potenzieren Sie souverän Ihren Erfolg sowie Wirkung nachhaltig und meistern Ihre Herausforderungen auch in einem sich ständig wandelnden Umfeld mit Gelassenheit und Lebensfreude.


		

	








	
		
			Jeder Top Player braucht einen Coach, egal ob Athlet, Politiker oder Führungskraft.

Eric Schmidt, CEO von Google bis 2015 und Bill Gates formulieren dies treffend:
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			Entfalten Sie bereits Ihr volles Potenzial?


		

	



	
		
			 Sie führen und behandeln andere so, wie Sie selbst behandelt werden wollen. Können Sie damit auch Menschen gewinnen, die ganz anders sind als Sie?


		

	



	
		
			 Sie greifen gerne auf Ihre bewährte Erfolgsfaktoren zurück. Passen Sie diese an den sich ständig wandelnden Kontext und seine Dynamik an?


		

	



	
		
			 Sie sind hoch engagiert und terminlich eng getaktet. Nehmen Sie sich ausreichend Zeit, um aus dem beruflichen „Aquarium“ auszusteigen und die Fische von außen zu betrachten, für die konsequente Verfolgung der wesentlichen Prioritäten?


		

	



	
		
			 Je höher die Stufe der Karriereleiter, umso weniger Menschen gibt es, denen Sie vertrauen können. Wünschen Sie sich einen neutralen und professionellen Sparringspartner, der Sie unterstützt und herausfordert?


		

	












	
		
			Wenn Sie Ihr Potenzial mit einem Profi voll ausschöpfen möchten oder sich in einem dieser Punkte bzw. den häufigen Themen im Business Coaching wiederfinden, sind Sie bei mir richtig.


		

	



	
		
			Denn (Top-)Manager und Führungskräfte brauchen – wie Profisportler – nicht nur eine physisch optimale Verfassung und die adäquaten Strategien und Techniken.

Sie brauchen vor allem eine mental wie emotional optimale Haltung für ihren nachhaltigen Erfolg.

Anregungen zur Erweiterung der bekannten Grenzen und Komfortzone durch einen erfahrenen Profi sind essenziell, um über sich hinauszuwachsen und Ihren Erfolg in der Zukunft zu sichern.


		

	



	
		
			Nutzen Sie meine 30-jährige Erfahrung als Coach und in der Industrie.


		

	









	
		
			HÄUFIGE THEMEN IM BUSINESS COACHING


		

	























	
		
			STANDORTBESTIMMUNG UND KARRIEREPLANUNG


		

	



	
		
			Gemeinsam identifizieren wir Ihre individuellen Potentiale & Erfolgsfaktoren und analysieren Ihr relevantes Umfeld.

Daraus leiten wir unter Berücksichtigung Ihrer Individualität die wesentlichen Ansatzpunkte und Verhaltensstrategien für Ihren beruflichen Erfolg auch in der Zukunft ab.


		

	


MEHR ERFAHREN





	
		
			CHARISMA UND

ÜBERZEUGUNGSKRAFT


		

	



	
		
			Charisma setzt 3 Kernkompetenzen voraus: Autorität, Empathie & Präsenz. Wir erarbeiten, wie Sie auf Basis Ihrer Persönlichkeit zur begehrten Marke werden und Ihr Umfeld glaubwürdig gewinnen. Wir arbeiten an Ihrer Haltung, Körpersprache und Techniken zur Steigerung Ihrer Überzeugungskraft.


		

	


MEHR ERFAHREN





	
		
			FÜHRUNGSKOMPETENZ UND VERÄNDERUNGSMANAGEMENT


		

	



	
		
			Auf der Basis Ihrer individuellen Persönlichkeit & Werte sowie Ihres relevanten Umfeldes erarbeiten wir konkrete Maßnahmen zur vollen Entfaltung Ihrer Führungskompetenz als Top Executive. Sie werden sich der wesentlichen Dynamiken in Veränderungsprozessen bewusst und können noch souveräner agieren und steuern.


		

	


MEHR ERFAHREN










	
		
			UMGANG MIT MACHT UND

SPIELREGELN IM TOP-MANAGEMENT


		

	



	
		
			Sie erlernen die Prinzipien & Spielregeln im Umgang mit Macht sowie die Unterschiede zwischen Top- und Mittelmanagement, so dass Sie zum Regisseur in Ihrem Leben werden. Wir reflektieren Ihre Einstellung zur Macht und Sie werden souveräner im Umgang damit.


		

	


MEHR ERFAHREN





	
		
			RESILIENZ, STRESSMANAGEMENT UND SELBSTVETRAUEN:


		

	



	
		
			Analyse Ihrer individuellen Ursachen von Stress. Stärken und Erfolgsfaktoren erkennen, die Sie gezielter nutzen können. Bewährte Tools zur Steigerung von Selbstvertrauen, Entspannung und Burnout Prävention sowie meine professionelle Außenperspektive, um gelassen Ihre Herausforderungen zu meistern.


		

	


MEHR ERFAHREN





	
		
			EMPHATIE STEIGERN, MENSCHEN EINSCHÄTZEN UND GEWINNEN:




		

	



	
		
			Sie lernen, andere Menschen besser zu lesen, Sie einzuschätzen und für Ihre Ziele zu gewinnen. Sie lernen empathischer mit sich und anderen zu agieren. Sie erhalten professionelles Feedback und haben einen vertrauensvollen Sparringspartner an Ihrer Seite.


		

	


MEHR ERFAHREN










	
		
			COACHING UND BERATUNG BEI TRANSFORMATIONSPROZESSEN UND TEAMCOACHING


		

	



	
		
			Nutzen Sie meine Expertise und über 25-jährige Erfahrung, um die Transformation in Ihrem Unternehmen erfolgreich zu meistern und die Zusammenarbeit sowie Kommunikation im Team in Ausrichtung auf die Ziele zu optimieren.


		

	


MEHR ERFAHREN




	
		
			COACHING AUSBILDUNG


		

	



	
		
			Sie erhalten eine kompakte sowie fundierte Business Coaching Ausbildung zum Coach oder zur Führungskraft als Coach sowie qualitätsgesicherte Inhalte mit hohem Praxisbezug und nach Abschluss ein Zertifikat.


		

	


MEHR ERFAHREN




	
		
			WEITERE COACHING-THEMEN


		

	



	
		
			Gerne unterstütze ich Sie bei der Vorbereitung auf Audits, Assessement Center, Beförderungen und Bewerbungsgespräche oder Sie nutzen ein Hogan Assessment zur Standortanalyse Ihres Führungsprofils im internationalen Benchmarking.


		

	


MEHR ERFAHREN









	
		
			STANDORTBESTIMMUNG UND KARRIEREPLANUNG


		

	



	
		
			Gemeinsam identifizieren wir Ihre individuellen Potentiale & Erfolgsfaktoren und analysieren Ihr relevantes Umfeld.

Daraus leiten wir unter Berücksichtigung Ihrer Individualität die wesentlichen Ansatzpunkte und Verhaltensstrategien für Ihren beruflichen Erfolg auch in der Zukunft ab.


		

	


MEHR ERFAHREN








	
		
			CHARISMA UND ÜBERZEUGUNGSKRAFT


		

	



	
		
			Charisma setzt 3 Kernkompetenzen voraus: Autorität, Empathie & Präsenz. Wir erarbeiten, wie Sie auf Basis Ihrer Persönlichkeit zur begehrten Marke werden und Ihr Umfeld glaubwürdig überzeugen. Wir arbeiten an Ihrer Haltung, Körpersprache und praktischen Impulsen für gewinnende Kommunikation & Verhalten.


		

	


MEHR ERFAHREN








	
		
			FÜHRUNGSKOMPETENZ UND VERÄNDERUNGSMANAGEMENT


		

	



	
		
			Auf der Basis Ihrer individuellen Persönlichkeit & Werte sowie Ihres relevanten Umfeldes erarbeiten wir konkrete Maßnahmen zur vollen Entfaltung Ihrer Führungskompetenz. Sie werden sich der wesentlichen Dynamiken in Veränderungsprozessen bewußt und können souverän & steuernd agieren.


		

	


MEHR ERFAHREN








	
		
			UMGANG MIT MACHT UND SPIELREGELN IM TOP-MANAGEMENT


		

	



	
		
			Sie erlernen die Prinzipien & Spielregeln im Umgang mit Macht sowie die Unterschiede zwischen Top- und Mittelmanagement, so dass Sie zum Regisseur in Ihrem (beruflichen) Leben werden. Weiterhin reflektieren wir Ihre Einstellung im Umgang mit Macht im Unternehmen.


		

	


MEHR ERFAHREN








	
		
			SELBSTMANAGEMENT UND PROFESSIONELLE AUSSENPERSPEKTIVE


		

	



	
		
			Der Weg zur besten Version Ihrer selbst führt über das Erkennen Ihrer individuellen Stärken und Schwächen in Ihrem Umfeld. Meine professionelle Außenperspektive & Erfahrung liefert Ihnen die nötige Reflektion für konkrete Ansatzpunkte beim optimalen Umgang mit sich und anderen.


		

	


MEHR ERFAHREN








	
		
			SPECIAL COACHING FOR SPECIAL PEOPLE


		

	



	
		
			Nutzen Sie maßgeschneiderte und besondere Angebote wie „Digital Leader 6.0 – Erfolgreiche Führung in einer digitalen Welt mit dem RAR-Modell“, Business Coaching & Yoga, Coaching Ausbildung in Kleinstgruppen, Coaching für Hochsensible und Hochbegabte.


		

	


MEHR ERFAHREN








	
		
			STANDORTBESTIMMUNG UND KARRIEREPLANUNG


		

	



	
		
			Gemeinsam identifizieren wir Ihre individuellen Potentiale & Erfolgsfaktoren und analysieren Ihr relevantes Umfeld.

Daraus leiten wir unter Berücksichtigung Ihrer Individualität die wesentlichen Ansatzpunkte und Verhaltensstrategien für Ihren beruflichen Erfolg auch in der Zukunft ab.


		

	


MEHR ERFAHREN





	
		
			CHARISMA UND ÜBERZEUGUNGSKRAFT


		

	



	
		
			Charisma setzt 3 Kernkompetenzen voraus: Autorität, Empathie & Präsenz. Wir erarbeiten, wie Sie auf Basis Ihrer Persönlichkeit zur begehrten Marke werden und Ihr Umfeld glaubwürdig überzeugen. Wir arbeiten an Ihrer Haltung, Körpersprache und praktischen Impulsen für gewinnende Kommunikation & Verhalten.


		

	


MEHR ERFAHREN










	
		
			FÜHRUNGSKOMPETENZ UND VERÄNDERUNGSMANAGEMENT


		

	



	
		
			Auf der Basis Ihrer individuellen Persönlichkeit & Werte sowie Ihres relevanten Umfeldes erarbeiten wir konkrete Maßnahmen zur vollen Entfaltung Ihrer Führungskompetenz. Sie werden sich der wesentlichen Dynamiken in Veränderungsprozessen bewußt und können souverän & steuernd agieren.


		

	


MEHR ERFAHREN





	
		
			UMGANG MIT MACHT UND

SPIELREGELN IM TOP-MANAGEMENT


		

	



	
		
			Sie erlernen die Prinzipien & Spielregeln im Umgang mit Macht sowie die Unterschiede zwischen Top- und Mittelmanagement, so dass Sie zum Regisseur in Ihrem (beruflichen) Leben werden. Weiterhin reflektieren wir Ihre Einstellung im Umgang mit Macht im Unternehmen.


		

	


MEHR ERFAHREN









	
		
			SELBSTMANAGEMENT UND PROFESSIONELLE AUSSENPERSPEKTIVE


		

	



	
		
			Der Weg zur besten Version Ihrer selbst führt über das Erkennen Ihrer individuellen Stärken und Schwächen in Ihrem Umfeld. Meine professionelle Außenperspektive & Erfahrung liefert Ihnen die nötige Reflektion für konkrete Ansatzpunkte beim optimalen Umgang mit sich und anderen.


		

	


MEHR ERFAHREN





	
		
			SPECIAL COACHING FOR SPECIAL PEOPLE


		

	



	
		
			Nutzen Sie maßgeschneiderte und besondere Angebote wie „Digital Leader 6.0 – Erfolgreiche Führung in einer digitalen Welt mit dem RAR-Modell“, Business Coaching & Yoga, Coaching Ausbildung in Kleinstgruppen, Coaching für Hochsensible und Hochbegabte.


		

	


MEHR ERFAHREN










	
		
			AUS MEINEN REFERENZEN


		

	

[image: ]


[image: ]




[image: ]


[image: ]




[image: ]


[image: ]




[image: ]


[image: ]

















																						

	
	
					
					

				
	



	
		
				
			
								
					
																	
								
									
													ELVERFELDT COACHING
Business-Coaching Frankfurt


Felicitas von Elverfeldt

Dipl. Psychologin

Hansaallee 21

60322 Frankfurt


		
									

								

								
									
													Fon:

+49 (0) 69 - 716 789 07

Fax:

+49 (0) 69 - 716 789 08

Mob: 

+49 (0) 171 - 31 40 621

Mail:

info@elverfeldt-coaching.com
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